
Gratis Sparring for jobkonsulenter, 

sagsbehandlere, vejledere m.fl. om 

genstart efter nedlukning 
   —Når borgeren har autisme eller ADHD  

Alle emner om-

kring autisme og 

ADHD i relation til 

beskæftigelse eller 

uddannelse er vel-

komne i sparrin-

gen.   

Nedlukningen af Danmark har været en stor omvæltning for alle. For borgere med autis-

me, ADHD og lignende vanskeligheder, kan genåbningen volde ligeså store udfordringer 

som perioden med nedlukning. 

Vi har fulgt vores borgere tæt via alle tilgængelige kanaler under nedlukningen, og vi føl-

ger dem i deres vej tilbage til den aktive jobsøgning og de tilbagevendte krav om udad-

vendte aktiviteter, planlægning af hverdagens pligter mm.  

Vi stiller gerne med op til sparring med vores erfaringer, nysgerrighed og viden på områ-

det! 

Vi vil gerne vide, hvad din jobfunktion 

er, hvilken problemstilling, du ønsker at 

drøfte, og om du vil kontaktes pr. tlf.  

eller på Teams. 

Det kunne fx være: 

• Tilbage til hverdagen—hvorfor er det så svært, og hvad kan 

man gøre for at genskabe de gode rutiner? 

• Måske var det nemmere under Corona – Kan vi tage  succe-

serne med i det videre samarbejde med borgeren? 

• Det er blevet endnu svære for de ’skæve’ at få job—

hvordan vejleder jeg borgeren og skaber mod og håb, når 

chancerne er blevet dårligere? 

Er du interesseret i ½ times sparring? 

Så skriv til teamleder Emilie Petersen, ep@sovi.dk. 

Tilbuddet gælder frem til den 10. juli 2020 


